Stundentafel 1. Studienjahr

Bachelor-Studiengang FINANZDIENSTLEISTUNGEN UND CORPORATE FINANCE

Stundentafel 2. und 3. Studienjahr
Bachelor-Studiengang FINANZDIENSTLEISTUNGEN UND CORPORATE FINANCE

Semesterwochenstunden (SWS)
1. Sem. 2. Sem. Work-
Parameter |Module (Veranstaltung) SWS LN SWS LN Summe || Credits | load
F 111 |Buchfiihrung 1 1 30
F 100 |Einfihrungsveranstaltung 2 SL 1 30
F171  [Soft Skills | 4 SL 5 150
F 141 |Wirtschaftsmathematik 4 P 5 150
Grundlagen der
F 121 |Betriebswirtschaftslehre 4 P 5 150
Betriebswirtschaftliche Funktionen | 4 P 5 150
F131 [(Personal) 2 2,5 75
F132  [(Marketing) 2 2,5 75
F151 |Recht 4 P 5 150
F161 [Business English | 2 SL 3 90
Summe Semester 1 25 25 30 900
Buchfiihrung
F 211 |Vorkurs oder Briickenkurs 1 SL 1 30
F 281 |Wirtschaftsinformatik | 4 SL 5 150
F 221 [Statistik 4 P 5 150
F 231 [Einfuhrung in die Volkswirtschaftslehre 4 P 5 150
Betriebswirtschaftl. Funktionen Il 6 P 7 210
F241 [(Rechnungslegung) 4 4 120
F 242 [(Steuerlehre) 2 3 90
Betriebswirtschafliche Funktionen Il 4 P 5 150
F251 [(Investition) 2 2,5 75
F 252 |(Finanzierung) 2 2,5 75
F261 |Business English Il 2 SL 2 60
Summe Semester 2 25 25 30 900
Gesamt 25 25 50 60 | 1800
4P; 4p; 8 P;
Anzahl der Prufungen 3 SL 3SL | 6SL
P = Prifungen

SL

LN = Leistungsnachweis

Studienleistungen; schriftliche Tests, die bis zum "Bestehen des Tests" korrigiert werden

Parameter [Module/ Semesterwochenstunden Work-
Veranstaltungen 3.Sem. [ 4. Sem. | 5. Sem. | 6. Sem. [ Summe|| Credits | load
F 310 Einflhrung in Managementtechniken P
F 311 Kostenrechnung 2 3 90
F 312 Unternehmensfiihrung 2 3 90
F 313 Produktions- und Materialwirtschaft 2 3 90
F 320 Institutionelle Rahmenbedingungen P
F 321 [Volkswirtschaftslehre Il 2 3 90
F 322 Steuerlehre Il 2 3 90
F 323 Internationales Wirtschaftsrecht 2 3 90
F 330 |Wirtschaftsinformatik Il P
F 331 Einfihrung in ERP-Systeme 2 2 60
F 332 Praktische Anwendung ERP-Systeme 2 3 90
F 333 Business Intelligence 2 3 90
F 360 International Culture and Communication | P
F 361 [Business English IlI 2 2 60
F350 [Soft Skills Il SL
F 351 |[Kommunikation und Konfliktmanagement 2 2 60
Summe Semester 3 22 22 30 900
F 400 [Wahlpflichtmodul P
Auswahl aus anderen Studiengéngen 6 10 300
F 410 Finanzinstitutionen P
F 411 Einf. Bankbetriebslehre 2 3 90
F 412  [Einf. Versicherungsbetriebslehre 2 3 90
F 413 Rechnungslegung v. Banken u. Versicherung 2 3 90
F 420 Finanz-Kompetenz: Exportmodul P
F 421 |Anlageklassen und Anlegerverhalten 2 3 90
F 422 [Investmentfonds-Anlagen 2 3 90
F 423 Private Finanzplanung und Asset Allocation 2 3 90
International Culture and Communication Il P
F 461  |English Business Communications 2 2 60
Summe Semester 4 20 20 30 900
F510 |Corporate Markets P
F 511 |Firmenkundengeschaft 2 3 90
F 512 |Investmentbanking 2 3 90
F 513 |AuBenwirtschaft 2 3 90
F520 [Wertschaffung und Absicherung P
F 521 Betriebliche Altersversorgung 2 3 90
F 522 Portfolio- und Kapitalmarkttheorie 2 3 90
F 523 |Investition und Wertsteigerung 2 3 90
F 530 Finanzmarkt-Kommunikation P
F 531 Unternehmensbewertung 2 3 90
F 532 Konzernrechnungslegung 2 3 90
F 533 [Internationale Rechnungslegung 2 3 90
International Culture and Communication IlI P
F 561 International Trade 2 2 60
F550 |Ethik SL
F 551  [Wirtschafts-Ethik 2 1 30
Summe Semester 5 22 22 30 900
F 610 |Vorsorge und Asset Management P
F 611 Sozialversicherung u. Private Vorsorgeplanung 2 3 90
F 612 |Vorsorgeprodukte u. Anbieter 2 3 90
F 613  |Kapitalanlage von Versicherungsunternehmen 2 3 90
Soft Skills 1l SL
F 651 Person. Standortbestimmung u. Karriereplanung 2 2 60
F 620 |Studium generale SL
4 4 120
F 640 Planspiel SL
F 641 Planspiel 2 3 90
Bachelor-Thesis P 12 360
Summe Semester 6 14 14 30 900
Gesamt 22 20 22 14 78 120 | 3600
Anzahl der Prifungen 4P; 4P; 4P; 2P; 14P;
1SL 1SL 3SL 5SL

P =Prifungen

SL = Studienleistungen; schriftliche Tests, die bis zum "Bestehen des Tests" korrigiert werden
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